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LA SOCIETA SPORTIVA
DEL FUTURO: OGGI E DOMANI

Verso le sfide del tempo
con determinazione e competenza

Roberto Ghiretti
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ALCUNE RIFLESSIONI DAl NUMERI DI OGGI

1. Piu tesserati
2. Qualche societa in meno
3. Piu dirigenti

4. Media tesserati: circa 100 per societa

POCO MOSSI GLI ALTRI NUMERI
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ALLA RICERCA DI OPPORTUNITA

Abbiamo
sempre
fatto cosi!
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HERON

Heron realizza progetti sportivi, educativi e sociali per coinvolgere bambini, adolescenti e comunita
in percorsi di crescita, partecipazione e coesione. Ogni iniziativa nasce da un ascolto del territorio e

da un'alleanza concreta tra educatori, scuole, famiglie, enti pubblici e partner sociali.

VIDEO 1 VIDEO 2
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LE SFIDE DEL 2026 E OLTRE

Ragionare sul modello di attivita agonistica
Pensare ad attivita socialmente rilevanti (E.S.G.) e servizi per la comunita

Aumentare la capacita di reperire risorse (e spendere meno) diversificando
le attivita e acquisendo un modello efficace di marketing territoriale

Incrementare la comunicazione, soprattutto quella digitale (coinvolgere!)




(O):, LE SFIDE DEL 2026 E OLTRE
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* Fornire nuove (vere) leve dirigenziali

Fornire tecnici (in linea con il percorso della societa)

Pensare a modelli gestionali per impianti sportivi (difficile)

Ragionare su capacita di operare in contesti consortili

Contrastare I'abbandono/fidelizzare

La tecnologia on line (non solo comunicazione)
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L’associazione sportiva € un insieme per fare e far praticare attivita sportiva e motoria.
Dobbiamo riflettere sulla POSSIBILITA DI ATTIVARE RETI ASSOCIATIVE:

ESTERNE

IL CONCETTO E UNIRSI, FARE MASSA, DENTRO E FUORI LA SOCIETA.
AVVICINARE, FIDELIZZARE, COINVOLGERE, AGGREGARE, CONSRORZIALE
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2 S NUOVI DIRIGENTI
DN *
* 3 A La priorita é il reclutamento di nuovi dirigenti.

* A w Chi possiamo coinvolgere?
, , - . Tifosi e Studenti
Ex Giocatori Amici Famiglie Appassionati Universitari

l< >. Professionismo con carattere di volontariato
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DIRIGENTI VERI!! o
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*4’6‘ Ay e Dobbiamo ritrovare il senso della magia dello sport, il senso dell'aria dello sport, potremo
* A ¢ respirare liberi, ma per farlo dobbiamo creare sensibilizzazione sullo sport

Non possiamo essere soli, dobbiamo far comprendere il nostro ruolo

RUOLO DELLA SOCIETA 4 , ;
che non e solo organizzare partite

Ripensare ai ruoli interni con grande coesione, ma anche guardare alle
altre realta senza gelosie o ripicche

CONNESSIONI

Impariamo ad usare un linguaggio meno autoreferenziale, diamo valore
alla nostre storie e ai nostri ragazzi

COIMUNICAZIONE

Sviluppare e soddisfare nuovi bisogni, differenziare e diversificare i
nostri prodotti

IVIARKETING
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DI COSA ABBIAMO BISOGNO?

(" CONSAPEVOLEZZA )
Lo Sport € una grande rete sociale,
#Perseveranza #Intraprendenza contribuisce al benessere psicofisico
#Curiosita #Pensiero Critico di un territorio e una comunita.
Dobbiamo capire di essere importanti
#Pro-positivita #Pro-attivita \_ Y,
#Lavoro di squadra  #Problem Solving N

ENTUSIASMO
Abbiamo bisogno di nuove idee e di entusiasmatori,
in grado di coinvolgere e fidelizzare

J

NUOVI PRODOTTI
Diversificare e ampliare I'offerta e
rispondere a nuovi bisogni

FORMAZIONE
Sviluppo di nuove competenze, ﬁ

cerchiamo nuovi orizzonti 2
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R ) i AGENDA 2030
o) X

* L’Agenda 2030 per lo Sviluppo Sostenibile & un
programma d’azione per le persone, il pianeta e Ia

{ff.,, ’ixﬁ SUSTAINABLE @Il‘r, ALS prospe'rit.é. Essa in_globa 17 Obiettivi per lo Sviluppo

X *” DEVELOPMENT 2 Sostenibile — Sustainable Deyelopment Goals, SDG§—|n

un grande programma d’azione per un totale di 169

GENDER CLEANWATER “target” o traguardi.
EQUALITY AND SANITATION

| IERD GODDHEALTH QUALITY
POVERTY i ANDWELL BEING EDUCATION

X L'avvio ufficiale degli Obiettivi per lo Sviluppo
Sostenibile ha coinciso con l'inizio del 2016, guidando il
mondo sulla strada da percorrere nell’arco dei
prossimi 15 anni: i Paesi, infatti, si sono impegnati a

raggiungerli entro il 2030.

DECENT WORK AND
ECONOMIC GROWTH

ai

9 Norenisracrue [ 10 Neaikines

‘I CLIMATE

LIFE PEACE. JUSTICE
ACTION 14 BELOW WATER 1

AND STRONG
INSTITUTIONS

‘I 7 PARTNERSHIPS
FORTHE GOALS

@ SUSTAINABLE
DEVELOPMENT
GOALS
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IL CONCETTO DI SPORT

“Lo Sport comprende qualsiasi forma di attivita fisica che, attraverso una partecipazione organizzata o non,
abbia per obiettivo I'espressione o il miglioramento della condizione fisica e psichica, lo sviluppo delle relazioni
sociali o I'ottenimento di risultati in competizioni di tutti i livelli"

Commission of the European Communities — White Paper on Sport Luglio 2007

Cambiamento nella concezione dello sport e della pratica sportiva, delle modalita di fruizione ed erogazione
del servizio sportivo che e diventato, a pieno titolo, un “servizio sociale” contemporaneo e un fenomeno di
assoluta rilevanza:

Sport come politiche sociali
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:52007DC0391&rid=2
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:52007DC0391&rid=2
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:52007DC0391&rid=2

LO SPORTE...

I"'unico vero ed efficace mezzo di comunicazione TRASVERSALE;

I’'unico ambiente in cui non fanno distinzione colore della pelle, convinzioni religiose, razza, lingua ed eta

e un formidabile “CONNETTORE SOCIALE”

e il luogo contro il non luogo: ANTIDOTO AL DISAGIO

il media piu pregnante di valori, significati ed emozioni: COMUNICAZIONE TOTALE

uno straordinario contenitore e generatore di passioni ed emozioni;

ambiente di pari opportunita e regole uguali per tutti;

ambito di effettiva giustizia e solidarieta;

AMBIENTE SOCIALMENTE SICURO: attraverso lo sport si impara ad avere fiducia negli altri e ci si tiene ﬁ?
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lontani dai valori negativi.

T A



E q
O
2 5 LO SVILUPPO DI POLITICHE SOCIALI REALI
%’Ve PQ‘” *
* *ITAUNA * Se tutto questo € vero, allora il mondo sportivo, rientra appieno nel “Welfare sociale’” e diventa uno strumento
* necessario alla realizzazione di POLITICHE SOCIALI REALI.

Per ottenere i massimi risultati € pero necessario un doppio passaggio:

L’Ente pubblico deve credere nel
ruolo sociale dello sport,
considerando la societa sportiva
qguale partner credibile ed efficace

Lo sport deve prendere coscienza
del proprio ruolo e deve ampliare le
proprie conoscenze e competenze
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TURISMO
SPORTIVO

COINVOLGIMENTO

=
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COME STA CAMBIANDO LO SPORT

SPORT
DESTRUTTURATO E

NUOVI SPORT \

DROP OUT

SPORTIVO

|

RIDUZIONE DElI
CENTRI DI

AGGREGAZIONE

AUMENTO /
DELL’ETA >\ ACCADEMIA
* | FIPAV




@d* UN NUOVO SIGNIFICATO

% ITAL) H ° ° ° o, \
g Media sostituto di Socialita

Prevenzione disagio e bullismo educazione
Luogo e piena integrazionePU nti del PIL
Allungamento del ciclo di vita
Generatore culturale

LinguaggiO Sﬁle di Vita Centro valoriale e Educativo

Sport Therapy Alfabetizzazione motoria

Se rViZiO SOCiale Attivita di Motricita per nuove eta
Benessere e Qualita della vita Economia Sociale e Politica

Responsabilité SOCiale Aggregatore e connettore sociale ™
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Cosa si aspetta dall’attivita sportiva di sua/o figlia/o?
Risposte: 5318

Che diventi un atleta di professionista 2,1%
Che si diverta 34,8%
Che stia con gli amici 4,8%

pen o

Indifferente 0,3%

Indifferente;
0,30%

Che possa -
Crescere come
persona e come
atleta; 57,90%

Che possa crescere come persona e come atleta 57,9%

IL DROP OUT SPORTIVO

Che diventi
un'atleta

. professionista;

2.10%

T Che si diverta;

34,80%

\_Che stia con gli
amici; 4,80%
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Per Lei quanto @ importante la vittoria nello Sport?
Risposte: 5313

Si partecipa per vincere = 5,6%

Spero nella vittoria = 11,5%

Ha un’importanza relativa = 25,7%
Importante e partecipare e divertirsi = 55,6%
Indifferente = 1,6%

pap o e

Indifferente;
1,60% .

importante _/
partecpare e
divertirsi; 55,60%

Si partecipa per
incere; 5,60%

IL DROP OUT SPORTIVO

Spero nella
—wittoria; 11 50%

Ma un'importanza

relativa; 25,70% =

Fonte: Coni Verona
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@) GEN Z: CHI SONO?
: S
*b *

* Difficilmente clusterizzabili

nativi digitali
non hanno mai visto un mondo senza smartphone e social media

elevate competenze tecnologiche
virtuale e reale, elevata capacita di leggere le immagini, intuitivi

non hanno il timore del cambiamento
poiché abituati a vivere in un presente in continua evoluzione

poco propensi al compromesso
esigenti, curiosi, selettivi

responsabili, impegnati con valori non negoziabili
diritti umani; inclusione; onesta; trasparenza; sostenibilita ambientale 2
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Q GEN Z: FALSI MITI E LEGGENDE
NSk

*

La Generazione Z non segue lo sport: FALSO

o segue lo sport in modo diverso rispetto agli adulti

O non si appassiona al protocollo, al rituale, alla tradizione

o non segue piu l'intero evento sportivo ma ne gusta i momenti clou, le frazioni di partite e gli highlights

o @ multiconnesso

o ama commentare I’evento con gli amici o con i follower piuttosto che seguire la classica telecronaca
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@) GEN Z: FALSI MITI E LEGGENDE
N
* *

La Generazione Z non fa sport: FALSO

o fa piu sport della precedente, € molto piu attenta alla alimentazione, al benessere, all’aspetto fisico
o preferisce attivita outdoor e cerca nuove sfide
o & meno attratta dal risultato sportivo ma piu attenta alla partecipazione

o considera sport «qualsiasi attivita fisica»

o considera gli sport non tradizionali piu creativi e cool

€
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Q GEN Z: FALSI MITI E LEGGENDE
NSk

*

La Generazione Z non si appassiona a nulla: FALSO

o & molto piu responsabile, coinvolta e appassionata rispetto alla precedente,

O € meno appassionata alla performance sportiva ma piu attenta ai messaggi e ai valori
o oltre il 60% segue costantemente uno o piu influencer e di questi il 36% segue un atleta
0 57% di coloro seguono un influencer atleta dichiara di avere maggiore interesse per

coloro che sono socialmente impegnati

o+ 5% aumento di interesse rispetto ai temi «uguaglianza di genere e pari opportunita»
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Q Er:) GEN Z: PROGETTI INNOVATIVI

TSR Ma per far cio
* o servono progetti innovativi non piu focalizzati sulla mera esposizione del

brand o sul conteggio delle redemption

o servono progetti valoriali, di responsabilita sociale e di impegno

o non é sufficiente »essere a favore di...»

o la Generazione Z ci chiede di «sporcarci le mani», di prendere posizione, di
contribuire concretamente al cambiamento

o reale e virtuale; virtuale e reale: insieme

o progetti sempre piu interconnessi e coinvolgenti

o la Generazione Z vuole essere protagonista attiva, non subisce il messaggio,

lo commenta, vuole «vivere» esperienze uniche che puo raccontare e o
2
condividere con la community #C)):\ ACCADEMIA
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@) GEN Z E LO SPORT — FUTURO? NO E GIA PRESENTE
SN
* *

+ pratica sportiva destrutturata
attenzione al benessere alla cura
di sé e la prevenzione sanitaria

+ impegno sociale
Sostenibilita ambientale, diversity,
pari opportunita, diritti civili

VIRTUALE REALE

+ pratica outdoor
richiesta di spazi aperti
pratico sport come, quando e dove voglio

+ partecipazione
+ coinvolgimento

REALE VIRTUALE

*
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GEN Z E DROP OUT SPORTIVO

Le ragioni che spingono i giovani ad abbandonare

la pratica sportiva possono essere collegate a:

* privilegiare altri impegni

» stili di vita e scelte personali

* un’eccessiva pressione nel contesto sportivo

2
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STILI DI VITA E SCELTE PERSONALI

L’aumento dell’impegno scolastico e la cattiva gestione del tempo

Il rapporto, molto spesso, assente con il mondo della scuola che non fa comprendere agli insegnanti

quando lo sport possa rappresentare uno strumento educativo e formativo

La nascita di nuovi interessi (culturali, sociali, ricreativi), che vengono privilegiati dal ragazzo
Perdita di entusiasmo e del divertimento nella pratica

La mancanza di amici che frequentano il contesto sportivo

| problemi di conciliazione dei tempi di vita (personali e familiari)

Eventuali scelte operate per difficolta economiche (basso reddito familiare)

Scarsi fattori di motivazione di contesto (attitudine familiare/di contesto alla sedentarieta)

Scarsa consapevolezza ed educazione sportiva della famiglia, che tende a considerare lo sport come

momento “accessorio” del tempo libero e non come elemento formativo

n
Prevalenza dello strumento digitale e della virtualita (/(@ ) éI%CAQ/DEM'A



ILCONTESTO SPORTIVO

Eccessiva specializzazione e richiesta d'impegno per i giovani atleti (con rischio di burn out in casi estremi), a

livello di allenamenti settimanali e gare/partite in piu categorie

Pressioni esercitate dalla famiglia/contesto rispetto alla performance (es. genitori ex atleti, allenatori

fortemente orientati al risultato in gara)

Rapporto negativo con I’allenatore e/o la squadra (es. atteggiamenti troppo autoritari, difficolta nel rapporto
coi compagni)

Poche opportunita per i ragazzi non particolarmente dotati o ritenuti “interessanti” per lo sport strutturato

Assenza di un patto educativo fra societa sportiva, famiglia, scuola e altri enti educativi, che consenta di far

percepire lo sport, a livello sociale, come terza agenzia educativa
i@i'
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NEL DETTAGLIO...

Fraifattori interni alle societa che influenzano I’abbandono o meno della pratica troviamo:

e Larelazione pedagogica fra allenatore e allievi

e lllivello di abilita del gruppo di allenamento

e Laprogrammazione per obiettivi delle attivita

e L’organizzazione della societa

o Il significato della disciplina nel’ambiente sociale in cui € inserita la societa

e Ladisponibilita di spazi sportivi e mezzi di allenamento
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ABBANDONO SPORTIVO

Le ragazze che non smettono di

di Daniela Monti

el passaggio dalle scuole medie alle superiori quasi una ragazza su due smette di fare
sport agonistico. Per | maschi invece la percentuale € attorno al 20 per cento. Un appello
a «non mollare» arriva da un gruppo di atlete. apagna23

meaie

port

U of LIVITa agoNnISstic: DDO

fare s

Ragazze,

non mollate
il vostro sport

Un’adolescente su due

lascia I'attivita fisica

dopo la scuola media

Le campionesse: >

. Q
«Ma allenandosi @ ACCADEMIA
ci si prepara alla vitax» LT
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GIOVANI E DROP OUT

Stando a quanto emerso da una ricerca pubblicata su Pediatrics realizzata su scala europea le cause del drop out e

la sua comparsa sono da ricercare gia in eta pre adolescenziale. Il drop out sarebbe dunque un fenomeno ad

andamento sinusoidale, con fasi alterne di pratica e abbandono, fino al consolidamento della sedentarieta

superatii23 anni.

3-8 anni

oltre i 15 anni
14-15 anni

8-11 anni
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O Er:) INTOSSICAZIONE DIGITALE

Il disagio digitale & ormai un dato reale e che va affrontato con la massima attenzione.

I dati del Policlinico Gemelli dimostrano che le conseguenze piu estreme dell’abuso del web portano
all’abbandono della scuola, all’iper-connessione, la perdita di sonno e la concezione distorta di tempo e spazio

che ostacola la parte emozionale delle relazioni interpersonali.

Lo sport risulta essere il principale strumento di diagnosi delle patologie legate all'uso di Internet; chi pratica

un'attivita sportiva ha un uso consapevole del telefonino perché & parallelo all'impiego e alla percezione del

proprio corpo mentre fa sport

Lo sport educa i ragazzi ad un uso consapevole e maturo degli strumenti digitali. ﬁq
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@) CHE FARE ORA?
: S
ey X

Per combattere il drop out e promuovere la pratica sportiva fra le nuove generazioni occorre procedere con:

e Ideazione e creazione di una nuova proposta sportiva
e Promozione diun patto educativo fra realta sportiva e contesti familiari/formativi dei ragazzi
e Percorsi di motivazione all’attivita sportiva

e Coinvolgimento dei giovani all’interno delle societa

Lo
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(@) LE PREMESSE
KD &
* C manay ok
A X e Mettere a sistema le agevolazioni economiche per le famiglie dei ragazzi che rischiano di dover

rinunciare alla pratica in quanto sprovvisti di mezzi

e Fornire ai ragazzi 'opportunita di praticare in contesti accessibili, senza dover necessariamente ricorrere al sostegno dalla
famiglia (pensiamo al discorso della prossimita geografica degli spazi per 'attivita motoria)

e lavorare per una maggiore integrazione, da un punto di vista culturale e sociale, dell’attivita motoria e dello sport all’interno
del percorso di formazione dei ragazzi, di modo da combattere la tendenza, purtroppo ancora presente in molti contesti
educativi e scolastici a considerarli una “perdita di tempo” rispetto ad attivita quali lezioni, corsi, attivita formative

extrascolastiche

e Promuovere una cultura del movimento come “farmaco” per la prevenzione dei problemi di salute, anche attraverso percorsi

coordinati con le usl e la medicina di base

e Utilizzare in modo intelligente gli strumenti social e digital, come mezzi di promozione sportiva

>
)
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e non come alternative - da demonizzare - alla pratica /@) ACCADEMIA
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@) UNA NUOVA PROPOSTA SPORTIVA
N
* *

Occorre immaginare una nuova proposta sportiva che possa portare a una «entusiasmazione» dei ragazzi

attraverso progetti diversificati:

e Per differenti fasce d’eta

e Pergenere

e Per capacita individuali e predisposizione

e Perimpegno che il singolo soggetto vuole dare (in termini di tempo e frequenza)

e Pertipologia di attivita/disciplina (con attenzione per le nuove tendenze giovanili)

€ e
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* Attraverso la proposta di nuove discipline, magari integrate o vicine a quelle “urban” o emergenti che riscuotono

interesse e attenzione (anche mediatica grazie a influencer praticanti) dei ragazzi

* Attraverso nuove modalita di allenamento/incontro, che tengano maggiormente conto dei tempi di vita dei ragazzi,

delle loro abitudini e dei contesti in cui sono soliti interagire
* Conun’interazione fra mondo digital e mondo sportivo
* Utilizzando i linguaggi dei ragazzi

¢ Coinvolgendo i ragazzi nella vita di societa

=2
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O ;‘i:’ IL PATTO EDUCATIVO

Il patto educativo sara quindi uno strumento fondamentale e imprescindibile per lo sviluppo di modalita di pratica
strutturata che riscontrino adesioni durature e stabili da parte dei ragazzi. Lo sport, attraverso la figura di
riferimento dell’allenatore, primo elemento di contatto per i ragazzi e le loro famiglie e dunque specchio e vetrina
di ogni societa sportiva, deve diventare parte integrante del percorso formativo dal punto di vista valoriale,

sociale, relazionale delle giovani generazioni.

ACCADEMIA
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" SPORT E FORMAZIONE

Lo sport deve rivendicare il suo ruolo educativo, dentro e fuori il contesto scolastico, e non di sola
attivita ricreativa o per il benessere fisico.

Famiglia, scuola, agenzie educative:
LO SPORT DEVE DIALOGARE CON TUTTI!
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* Trasmettere entusiasmo

* Corresponsabilita con le famiglie

* Valorizzazione educativa dello sport
* Rapporto con la scuola

¢ Coach che sa ascoltare e accompagnare

COSA FARE E COSA NON FARE

Sport come «salvatempo»
Eccessiva pressione sulla performance
Essere solo vivaio per futuri campioni

Sport come attivita accessoria

o
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Poca inclusione nella vita di societa
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%)/voqg* G r@ o ’ @ COINVOLGIMENTO
*

La sfida attuale & come coinvolgere il fan - praticante - appassionato moderno

La crescita degli sport moderni € anche legata alla capacita di interagire con
le proprie community:

\/avere un prodotto che alimenti un interesse/soddisfi un bisogno e
racconti una storia:

\/creare contenuti divertenti che catturino I'attenzione e I'immaginazione
dei nostri interlocutori;

\/offrire occasioni continue di interazione e coinvolgimento diretto.

L’OBIETTIVO: METTERE AL CENTRO IL PROPRIO INTERLOCUTORE
LO SPORT NON E PIU AL CENTRO, MA IL FOCUS DIVENTA IL PRATICANTE A
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Pratica sportiva come
strumento per il
benessere, la curadisé e
la prevenzione sanitaria

Esigenza di una
pratica in spazi
aperti a contatto
con la natura

COSA CI RISERVA IL FUTURO?

Bisogno di socialita

Interesse per applicazioni

sportive per le nuove
tecnologie

Nuovi modelli che
coniughino parte fisica con
quella mentale

ﬂ 6 : Attenzione verso temi di

\ @ ’ sostenibilita ambientale

Conciliazione con i

tempi di vita ACCADEMIA
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COSA CI RISERVA IL FUTURO?

“E IL FUTURO CHE PILOTA IL PRESENTE”
(G. Piantoni, Diritto allo Stadio, 2005)

Il futuro non e qualcosa
che ci viene addosso.
E invece un’ambizione
che pilotiamo verso il futuro desiderato




)z ETICA E SPORT

Il concetto di «ethos» si puo ragionevolmente tradurre nel comportamento
umano di fronte alle difficolta e nella relativa valutazione dal punto di vista del

bene comune.

Da li ha senso cominciare a parlare di etica e di comportamenti etici...
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SAFEGUARDING: PROTEZIONE,
ETICA E QUALITA NELLO SPORT

Il cuore della protezione dei tesserati: un insieme di politiche e pratiche per garantire il benessere e
prevenire ogni forma di abuso, violenza o discriminazione

© 6L oBIETTIVI
» Ogni atleta deve essere trattato con rispetto
* Lo tutela psico-fisica viene prima del risultato agonistico
*= Un contesto inclusivo e privo di discriminazioni

. VALORE DELLA FORMAZIONE E REPUTAZIONE
» Sensibilizzare lo staff per riconoscere i “segnali spia” di
disagio
» Aumenta la fiducia delle famiglie e migliora limmagine
della societa
*= Un clima sereno favorisce una crescita tecnica migliore

Lo sport deve essere un luogo sicuro dove il talento cresce /@
protetto da ogni forma di prevaricazione (-

A IL RESPONSABILE
Non solo una nomina formale, ma una figura con competenze
multidisciplinari
E preferibile che non sia il Presidente o un membro del Direttivo
per garantire imparzialitd
Funzioni: vigilanza, gestione segnalazioni e promozione della
prevenzione

P PILASTRI OPERATIVI
Modello Organizzativo (MOG): Analisi dei rischi e protocolli chiari
per allenamenti e trasferte
Codice di Condotta: Regole etiche obbligatorie per tecnici, atleti e
famiglie, da affiggere nei luoghi di attivita

<=
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Q LE POLITICHE SPORTIVE ATTRAVERSO LO SPORT
NI
* *

Lo sport assume quindi una grande rilevanza per l'intera cittadinanza, come strumento di
socializzazione e inclusione e un’opportunita per migliorare la qualita della vita e il benessere psico-
fisico dei cittadini.

L’obiettivo di questa NUOVA STRATEGIA SOCIALE condivisa tra tutti gli attori del territorio sara quindi quello di
promuovere progetti per lo sviluppo e I'implementazione dell’attivita motoria e della pratica sportiva senza
esclusione di eta, sesso, nazionalita e ceto, non intesa come agonismo e sport di vertice, ma bensi come l'insieme di
politiche sportive che contribuiscono a migliorare il territorio e la comunita locale a livello di integrazione,
socialita, cultura, sanita ed educazione.

UNA SFIDA IMPEGNATIVA MA DA VINCERE INSIEME
S
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@é | LE POLITICHE SPORTIVE
2 T
* r \

VOLONTARIATO
PROGETTI SCOLASTICI DISAGIO
DISABILITA INTEGRAZIONE
PROGETTI NUOVE ETA CULTURA
AMBIENTE INFANZIA
IMPIANTISTICA J @f\ —
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*% O g* SPORT: TRA SUSSIDIARIETA REALE E SPECIFICITA
9 S
* *

N .
ITALRY
* 4 K Sistema delle Istituzioni Pubbliche
con competenze in materia di Sport Sistema delle Istituzioni Sportive
SOCIETA SPORTIVA
"MODERNA” ( Privati - Comunita locale
N Benessere e Welfare
, Qualita della vita
4 Aziende ) KLuogo di relazione e aggregazione )
Buona reputazione 4 ™\
Strumento di formazione Erogatore di “nuovi” servizi:
Radicamento sul territorio Tecnico sportivi
Temi ESG Socio-educativi
rofessionali e Professionalizzanti
\. J Professionali e Professionali i
\ < o
)
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* SPORT & LIFE SKILLS
L'OMS riconosce che il loro sviluppo nei bambini e negli
adolescenti migliora il loro benessere psicofisico. )

Un soggetto in grado di operare nei diversi territori in maniera:
DIALOGANTE COMPETENTE EFFICACE

E necessario dare e costruire SENSO DI APPARTENENZA, INVESTIRE sulla crescita
delle societa favorendo lo sviluppo delle loro competenze e relazioni, affinché
K possano davvero dialogare con tutti gli attori del territorio

/ LA SOCIETA SPORTIVA RAPPRESENTA OGGI LA 3° AGENZIA EDUCATIVA REALE. \

J

@) IL RUOLO DELLA SOCIETA SORTIVA
N
* *

' creativo

Gestione delle

emozioni
Gestione

dello Stress
Risolvere
problemi
Prendere.
Decisioni

Relazioni
Efficaci

€
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LA RETE DELLE RETI

Forza potenziale = n° tesserati + n° famiglie tesserati + n® ex tesserati + n° ex tesserati famiglie
di una Societa + Partner + Allenatori + Dirigenti + Amici + ... = Quanti Siamo?

IL RISULTATO E CHE OGNUNO DI NOI DISPONE GIA DI UNA RETE PIU O
MENO STRUTTURATA

2\

o

[ 4
@
.O
. l

Come si mette in moto?

v Dando, prima di ricevere

v Prendendosi cura di ogni persona

v Andando oltre il nostro personale
interesse e delegando, rendendo tutti
protagonisti

v Costruendo una rete fluida dinamica dove
sia chiara la cultura e ci si possa
riconoscere

v Creando una identita

Oggi e possibile trovare spazi e opportunita se:

v Conosciamo gli interessi dei nostri interlocutori

v Sviluppiamo nuove idee

v Realizziamo progetti

\/ Ma soprattutto se ABBIAMO UNA RETE CHE CI CONSENTE
DI DIALOGARE con qualunque tipo di soggetto pubblico e
privato

»
(O) taspon
ES
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LA RETE DELLE RETI
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La costruzione di una propria community, diventa I’'elemento fondamentale

per lo sviluppo della societa; la costruzione di una RETE SOCIALE INTERNA ED
ESTERNA di contatti e di relazioni che ci permetta di essere riconosciuti come
credibili e poter attivare nuovi e utili Scopo

percorsi. Valori
Obiettivi

Cultura interna

RETE DELLE RETI
Senso di Appartenenza
Credibilita e Coerenza

Gioia ed Entusiasmo

Credibilita «Se vuoi costruire una nave, non devi per prima cosa affaticarti a chiamare la

Nuove occasioni gente a raccogliere la legna e a preparare gli attrezzi; non distribuire i
. R compiti, non organizzare il lavoro. Ma invece prima risveglia negli uomini la

Caplllarlta nostalgia del mare lontano e sconfinato. Appena si sara risvegliata in loro

Forza sul territorio questa sete si metteranno subito al lavoro per costruire la nave». @

Antoine de Saint-Exupery, Le Petit Prince, 1943. \@\ AF%Q/DEMI A
i;:_@ = ,,‘- F p
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CHI SONO | NOSTRI INTERLOCUTORI

Acquirenti

e -

|

Tecnici

beni e servizi
Societa di altri
sport

Frequentatori
impianto

[

Potenziali

Aziende
sostenitrici

[ Fornitori ]

Comunita
locale Societa

Associazioni | Sportiva

Finanziatori ]

di categoria / / / \\\\ Scuola ]
| entilocali P E NE MANCANO

[ Lettori ]

V4

[ Media J

DIVERSI!!! \[ Famigie |

Associazioni ]
sportive consortili

culturali

CONI /
[ Associazioni ] [ Naviganti ] Federazioni

internet

-\ ACCADEMIA
" | FIPAV




Q Ef:) COSTRUIRE UN SISTEMA D’AVANGUARDIA

L’obiettivo € dunque quello di utilizzare lo sport come strumento sociale per creare, con
tutti gli attori del territorio un

PATTO SOCIALE

Una collaborazione strategica che deve essere costruita e comunicata su tutto il territorio
(famiglie, scuole, societa sportive, enti pubblici,...).

Una scelta inclusiva e faticosa ma che diventa I'unica strada percorribile,
I"unica maniera di raggiungere I'obiettivo con successo.
L’unica strategia che ci permettera di sviluppare politiche sociali attraverso lo sport
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§’ FERMARSI E RAGIONARE

STOP

CHI SIAMO?
DOVE VOGLIAMO ANDARE?
PERCHE?

Le attivita sono tante, gli impegni pressanti e i campionati sempre alle porte. Se non riusciamo a
trovare un momento per capire dove stiamo andando, rischiamo di disperdere tutta la nostra forza.

Dobbiamo capire se gli obiettivi della nostra societa sono condivisi da tutti e se davvero stiamo @
operando per la crescita del nostro territorio e della nostra comunita ﬁ(@) ACCADEMIA
K *:‘; "r‘f‘tﬂ' F IPAV
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[ Dove siamo arrivati?

operiamo?

\ riscontriamo?

Noi, pochi... il nostro orgoglio
Qual e la realta attuale dove

Quali sono le difficolta che

~

J

OGGIGIORNO

/ La nostra rilevanza sociale per la
comunita di riferimento?

Come siamo organizzati?
Come ci rapportiamo con il mon
esterno?

\ E con i genitori?

~

do

J

Chi siamo e dove vogliamo andare?

Ci vogliamo arrendere?
Quali sono le priorita che abbiamo?

i’(
e
*
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RUGBY PARMA F.C.

AR

Rugby Parma del “dopo”

Report
Questionario e analisi dei risultati

Questionario destinato ai genitori e atleti
Di rugby Parma FC

ASCOLTIAMO LA NOSTRA GENTE?

Il questionario - Metodo gratuito per conoscere come stiamo lavorando e cosa
é importante per i nostri partecipanti

Caratteristiche:

* Deve essere breve e veloce per chi risponde (max 5 minuti)

* Vadefinito uno o pil obiettivi d’indagine per poter porre le giuste domande. Cosa voglio conoscere?
Quanto sono soddisfatti della proposta che gli stiamo fornendo o scovare nuovi interessi o esigenze.

* Prediligere risposte a crocette rispetto alle domande aperte

* Porre domande specifiche e chiare in modo da non avere risposte fuorvianti

Giocatori Qual é la tua squadra? (Voto da 1 a 5; 1 = per nulla; 5 = completamente soddisfatto)
° Quanto sei soddisfatto della stagione sportiva?

° Come ti trovi con il tuo allenatore?

° Come ti trovi con i tuoi compagni di squadra?

Esempio Domanda aperta:

° Cosa ti piace di piu di quest’anno?

° C’e qualcosa che ti piacerebbe sia migliorato?

L]

Genitori (Voto da 1 a 5; 1 = per nulla; 5 = completamente soddisfatto)

° Quanto sei soddisfatto della stagione sportiva?

° La Societa comunica efficacemente le informazioni con te?

° Che tipo di attivita estive sarebbero di tuo interesse? (seleziona una o piu risposte)

° Come valuta la relazione dell’allenatore e della societa con suo figlio?
i@il
:\ ACCADEMIA
ﬂ@\ FIPAV
BOE

° Vorresti essere coinvolto nell’organizzazione delle nostre attivita? (SI / No)



Q 2 QUANTE COSE FACCIAMO E QUANTE DOBBIAMO FARNE?
% i
* *

D )
3 >
*/T:LW* [ Giocare ] [ Divertire ] [ Insegnare ] r 3
Saper perdere Per motivare Regole, tecnica ecc.. Educare
Valori morali etici
Reclutare > 3
| bambini Tutelare

Sanitario, Sicurezza Ass.

[ Consolidare ]

a N
Attivita e risorse Dialogare
Le nOSt S | Con le fagmiglie )
Comunicare SN
| attivita f )
nterno ed esterno Coinvolgere

Altre persone
Sostenere P
Reperire risorse

Formare
Operatori Sportivi
[ Amministrare

Flussi e contabilita ] Includere Gestire Organizzare @
| piti deboli Attivita e materiali @\ ACCADEMIA
525" | FIPAV
R

Tecnici, situazioni, conflitti




PERCHE ALLORA CONTINUIAMO?

LA PASSIONE, L'EMOZIONE ¢ quella che ci muove, € quella che ci fa andare avanti
nonostante tutto e nonostante tutte le difficolta che ci troviamo davanti.

MA ATTENZIONE

v QUOTIDIANITA, INDIFFERENZA, SOLITUDINE sono i nostri nemici
La passione bisogna ALIMENTARLA, SVILUPPARLA, CONSOLIDARLA

( h

una strategia che ci faccia sentite coinvolti,

> Con un metodo, con una programmazione, con

artecipi verso un progetto, verso un’idea.
kp P prog y P
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g UN MODELLO DI SOCIETA EVOLUTA
~/
(ol
SIS
* * * Foglio illustrativo: informazioni per Iutilizzatore
3. Come prendere Sport Plus:
' SPORT PLUS P P
d Pillole di sport e movimento per un modello sostenibile Durata
d Percorso pluriennale
1. Che cos é Sport Plus e a cosa serve: * Incontri di confronto e scambio di idee periodici e ben
* Una societa che coinvolge adulti, adolescenti e calendarizzati
|: bambini, senza distinzioni e barriere, un centro di
D) aggregazione sportivo, sociale e culturale )
* E’ un presidio contro il disagio, un luogo contro il 0@ Dos:/raclsor;andate. it
non luogo . oglia di costruire nuove progettualita
* E’ un partner della pubblica amministrazione < * Capacita di differenziazione dei prodotti
* E un soggetto proattivo
2. Cosa deve sapere prima di prendere Sport Plus ; /F/jn Modalita di conservazione
[ D ' * Voglia di migliorare e capacita di Benchmarkin
( M \| Voglia di migli pacita di Benchmarking
Avvertenze e precauzioni, NON USARE SE: \ § A * Ricerca del confronto e capacita di ascolto
e
* Abbiamo sempre fatto cosi =
* Non ha senso cambiare @
* Il mio presidente non mi ascolta /@
* Non ho tempo ( @ ) éI%CAQ/DEMIA
==



i S
3 Q g L'IMPORTANZA DEL RISULTATO SPORTIVO
3 S %
Ze) X
* E A
rox K Dobbiamo imparare ad abbassare la soglia dell'importanza del risultato sportivo. Il nostro

essere e la nostra attivita non puo basarsi sulla valutazione di un singolo gesto tecnico.

Dobbiamo imparare a:
V Diversificare i nostri interlocutori
V/ Creare socialita diffusa

V Differenziare i nostri prodotti

Solo cosi potremo affermarci, creare consenso e riuscire a mantenere credibilita anche
qguando i risultati dovessero non arrivare

»
(O) taspon
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3 Q g L'IMPORTANZA DEL RISULTATO SPORTIVO
3 S %
Ze) X
* E A
rox K Dobbiamo imparare ad abbassare la soglia dell’'importanza del risultato sportivo. Il nostro

essere e la nostra attivita non pu0 basarsi sulla valutazione di un singolo gesto tecnico.

Dobbiamo imparare a:
V Diversificare i nostri interlocutori
V/ Creare socialita diffusa

V Differenziare i nostri prodotti

Solo cosi potremo affermarci, creare consenso e riuscire a mantenere credibilita anche
qguando i risultati dovessero non arrivare

»
(O) taspon
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@) RICERCA DA FIPAV VENETO 2026
N
*

A X
V' Offerta MULTISPORT per scuole elementari

V Sport e solidarieta (Luce x Etiopia)

v Attivita di PRIMA MOTRICITA per 18 mesi — 5 anni
v Ginnastica mamme

v Ginnastica adulti con volley misto

"P v Ginnastica over 60 «Giochi d’Argento»
k\"‘ v BUBBLE VOLLEY

V' Attivita per disabilita fisica (Sitting) e intellettiva (Pallavolo Integrata)
V Flash Run (corsa 5/10 km)

vV Open Day: festa apertura e/o chiusura in campo sportiva o piazza o /@
palazzetto ( @  ACCADEMIA
2D/




Q RICERCA DA FIPAV VENETO 2026

* 5 K v Nordic walking

V' Camp residenziali ma soprattutto City Camp => accordo con
scuole/scuole aperte d’estate

V Tornei di progressive dimensioni a misura della propria capacita

V' Accordi con associazioni di volontariato (ad es. AVIS, ma non solo) =
coinvolgimento e partite dedicate

V' Coinvolgimento gruppi squadra (es. sostegno poverta, pranzo anziani)

V Pulizia parchi e tornei di quartiere

Vv Progetto R.S.A. ]

vV Teddy Bear o altro tipo di evento nelle gare TOP
V' 24 ore di volley

/<© ACCADEMIA
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g | PRODOTTI
5 *
€ A e Dobbiamo riconoscere il cambio dei bisogni e desideri dei nostri clienti al fine di poter fornire il
* X giusto prodotto, nel giusto momento, nella corretta posizione alla giusta quantita economica e
di durata

Attivita per gli adulti

Attivita per i giovani under 14
Attivita per i giovani over 14
Attivita per gli anziani

Attivita per l'infanzia

Attivita miste con altri sport
Partecipazione a eventi nazionali
Organizzazione di Tornei
Camp estivi

Raduni pre attivita

Feste e micro eventi

Ritiri Estivi o Invernali

Eventi didattici o a tema
Assistenza alla persona

coodoioooiuoop

Animazione /corsi di altro
Servizio di Smart-Working
Attivita per le Mamme o i Papa
Diversa abilita

Corsi di lingua
Doposcuola

Gite istruzione

Attivita per il quartiere
Giochi

Corsi e Formazioni
Attivita Ricreative
Sportelli di Ascolto

Servizi Medici

Affitto spazi...

Alcune nostre societa sono gia
molte evolute e riescono ad
offrire importanti prodotti.

Ma cos’altro possiamo proporre?

ﬂ@\ IQICPCAQ/DEMIA
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Viinvita a vivere lo sport per vivere in salute e vi ricorda che

ORGANIZZA

UNIONE SPORTIVA .
VILLAGGIO SPOSI g
Associazione Sportiva Dilettantistica

sezione Pallavolo GRUMELLINA y

via C. Canti, 1 - 24127 Bergamo

nella palestra della Scuola Media “MUZIO"
Q
| ’bi A
: Partecipatione campionati CS| 1 ‘| fi(EE'ff |
j ESORDIENTI, GIOVANISSIME, B
' MINI ALLIEVE, ALLIEVE, {
\ | LIBERI, LIBERE, AMAT. MISTO Y t
- Inizlo: Lunedi 17 Settembre Y
Telefonare per orarl ¢ giomi d'allenamento

‘ Via don Bepo Vavassori, 2 (Villaggio degli Sposi) - Bergamo
categorie:
NOVITA: FONDO IN PARQUET AMMORTIZZATO

e e e No (]

l..r ' [J

(330U :
DIVERTEN
ONO OLAR ALLA POR

® RI DI GRASSO )

MARKETING ARTIGIANALE MA MOLTO EFFICACE

ACCADEMIA
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( GLI EVENTI

Seminario medico internazionale
Convegno sulle dipendenze
Corso di aggiornamento FIR
Incontro veterani dello Sport
Incontro panathlon

Y4

TORNEI
Torneo Rugby a 7 internazionale
Torneo minirugby under 6/8/10/12
Torneo Old
Torneo touch junior-senior
Partita Special Olympics
\ Torneo di Bridge

C’E UN GRANDE PRATO VERDE

INTRATTENIMENTO
Mostra artistica dipinti — sculture — foto
Scuola di cucina
Nursery - gonfiabili

J
FESTA )
Serate del 7-8-9 Giugno 2019
Ristorante — bar
Tensostruttura grassi hall + gazebo
Palco — concerti
Spazi verdi

\(

\_ Possibilita montaggio tende W,
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D=
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SPORT E SOCIALE

21-05-2024

rogus 1

P

volo, break-dance, salute ¢ alimenta
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In dieci parchi si fa sport
con gli allenatori Cus

o Cristing Paluezo o o poging 14

ALL'ARIA APERTA

e dattiviti fisieer

UN ESEMPIO DALLO SPORT DI BASE

05 APR-2022

o pag, 1140

112

(inghio

S— . L

Tutti al parco a fare sport
con gli allenatori del Cus
e gli esperti dell' Universita

“Torino On Move” permette di svolgere attivita in 10 aree verdi della citta
Siva dalla corsa al pilates: *Dimostreremo che il vostro corpo migliorerd”

»

"{0“

i Cristina Palazzo

Dalle camminate alls corss, dopo
due anni di Covid o'& vogtia di ana
aperta e di muoversi. E ora ned par
chi torines! lo sport si potrd fare
con | professiontst del Cus. Non so-
o, grazie all Universith si potrd an-
che sapere quanto questo abbta un
el¥eito sulla propria salute. B Tort
no Onhove, 1 progetto promassn
con il bando Muoviamoel della
Compagnia §i San Paclo,

Con 10 euro al mese (fino a giv
o 2023 ¢ &l potrh bscrivere a To
rino OnMove scegliendo uno ded 10
parchi tordnest in cul ol
wvolgeranno le attivith
o seguith da tutor I
reabl in Sclenze Mobo
e, quindi chineslolo
o, due o e ol 2 et
tmana scoprire la cor
Wt e I camminata ma
anche allenamentl, yo
ll-lilﬂntdtﬂ:ullﬂ
1A legate al controllo
della respirariong, |
parchi seelti sono V-
lentino, Pellering, Ruf
find, Piueza S Armi, Co
lonaett, Dora, Clardini Reall, Men
nta, Sempione e Criscenzio, in
ognl realth cf saranno del tutor,

un'idea innovativa che porte
| nostrd istruttorl, parliameo &
una cinquanting di tutor, 1 contat

o con | cittadini e fyrd cresoere
Questa grande palestra acicloaper-
Lo che s000 i nostri parchis, spiega
Riccardo D'Flicio, presidente del
Cus Torino, L'obiettivo del proget-
10, aggunge « affrontare la temat)-
o dellattivith flsica non tants lega-
13 allo sport ma come attivith che
serve perché regala tempo e benes
seres, Lintento di avvicioare la cit-
tadinanza all'attivith fsdca e con:
vincerty acontinuarla & chiara gia
dlal kat di benveniste: con 10 @uro ol
tre ul tesseramento Cus con assicy-
razione inclusa e la patecipazione
atutte ke attivith, ognuno aveh mar-
S0, portis cellulare, xacca e telo
In microfibea,

Ma hon solo, In questo contesto
Universit di Torino sl occuperh
i Tornire ol partecipant] al proget
to delle misure per capire quanto
modificare Il propeio stike ¢l vita
poks mighorare be capacith fish
che. L'mtento della ricerca, splega
Alberto Rainobdi, vicerettare per i1
Wellare ¢ lo spont, «& potenlare la
consapevolezea delle persone s
g elfett] dell'attivith fslca, La teo
ria dice che con Fattivich all apertn
Ie cose mighiorano, noi fomiremo |
dati peraceertarios,

I valor che saranno misurali con
una batteria di test in Rettorato so
nosei. forza della mano, Nessibilith
del corpo, forea deght art inferlor],

s e g s

capacitd cardiovascolari, destrez-
12 fine defla mano ed equitibrio su
un piede solo. Saranno registrati
prioma della partecipazione al pro
gettoe alcuni mes dopo smisurere
mo i valori con Pic, un indice di ca-
fisiche ma anche forma ab
iata di “Picture” per f
urm foto del cambiamentos. 1l ny

quantificare il mighoramento. «To-
rino OnMove rispecchia gl oblety-
vi e | valori che il bando intende

Tondere Fattivith Nsica ¢ sportiva
come strumerto di preveraione ¢
di promozione di comett] still di v
ta, di inclusione, i educazione e di
cittadinanza attivas,
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RUGBYTOTS

Dinamiche sessioni di gioco settimanali per bambine e bambini da 2 a 7 anni.

Cosa aspettarsi...

"Preparati a correre attraverso la giungla, guadare attraverso le sabbie
mobili o fare uno sprint attraverso la valle Rugbytots evitando tutti i
sassi fumosi. Preparati a proteggere il tuo uovo, lanciare un missile o
attaccare i pirati e impadronirti della nave, tutto questo,
naturalmente, mentre cercherai di evitare le cattivissime linee
laterali!"

https://www.youtube.com/watch?v=AyyO25GfOfA&t=103s

E;’ UN ESEMPIO DA UNA SOCIETA DI BASE

IL PROGETTO MOVE YOUR EODY

Nato in collaborazione con la Rugby Parma !n! _ﬁ\)

con il patrocinio della Federazione Internazionale Rugby (FRIl)e =ms=
della Federazione Medico Sportiva Italiana (FMS/) sezione di Parma

ha come scopo proprio I'avviamento al rugby di bambini in sovrappeso o con
problemi di obesita.

MYB si avvarra della consulenza di un team di esperti comprendente

medici, psicologi e preparatori atletici, in collaborazione
con I'Unita di Nutrizione Umana del Dipartimento
di Scienze degli Alimenti e del Farmaco dell’Universita di Parma.

UNIVERSITA
;' DI PARMA

DIPARTIMENTO DI STIENZE
DEGLI ALIMENT] E DEL FARMACO
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https://www.youtube.com/watch?v=AyyO25GfOfA&t=103s
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*x LIBERI E FORTI ASD DI CASTELLONE (CR)

In collaborazione con il Comune di Castellone Liberi e Forti organizza i corsi “Mamma ginnastica” e “Mamma e
cuccioli” rivolti alle donne in gravidanza e alle neo mamme accompagnate dai loro bambini per accompagnarle —

col supporto di ostetriche, psicologhe e istruttrici di fitness — in questa fase della vita

In collaborazione con I’'Unione italiana ciechi e ipovedenti organizza i progetti “Oltre la danza” e “Oltre la scuola”,

due percorsi di inclusione e integrazione, attraverso la danza, fra disabili e normodotati, nel contesto sportivo e in

guello scolastico

In partenza il progetto “Donne libere e forti” dedicato al supporto delle pazienti oncologiche -
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UN ESEMPIO DA UNA SOCIETA DI BASE

Scuola «Sei Gallo, non sei Bullo»
A canestro contro i prevaricatori

Il progetto della Vico Basket: educare i ragazzi grazie ai valori del gioco di squadra
Esercizi in aula e in palestra. Coinvolti cinque istituti, il sostegno di Barilla e Chiesi

la capacivd, tra compagnl, di
alutarsi a vicenda. Ma i valori
di quests disciplina postono
essere perfettamente appli-
cati, nella quotidianiti, anche
in altri ambiti dela vita. Dai
Pid giovani sopratiutto, quan-
dol'avversario da effrontare
loggasi bullismo - tende a
prendere il sopravverto,

«Sei Gallo, s¢ non sei Bulb!»é
il progeito promosso, nelle

Basket. Cinque gli istituti
ecinwolti (Laura Sanvitale, Ja-
copo Sanvitale, Albertelli-Ne-
wion, quello di Varano Mele-
gari € un altro ancora da de-
finire). Gl studenti delle me-
dis e di quinta elomentare sa-
ranno impegnati in una serie
di attivita in sula, realizzate
con il contributo di esperti,
tra cui psicologi, ein palestra,
dove 1 tecnic proporrnno

SCUOLA La prosontazione del progetto promosso dalia societ Vico Baskat.

mada bambino epoidaadulto,
guando sono diventalo inse-
gnantedi Educazione motoria,

uto nello sportun

gare che fare attivita fisica, in
uneontesto di gruppo, deve es-

Bullo!» é sostenutoda Barillae
Chies] Farmaceuticl. «Sposare
guesta iniziativa - ha detio
Noemi Muzzopappa, Shared
ValuekSustainahility Speciali-
st di Chiesi - ci permette di
rafforzare la nostra mission
ispirata alla cura del benessere

sere un modo per di
personc miglioris.
[l progetto«Sei Gallo, senon se!

delle | fomendo alle
nuove generaziond validi stru-
menti educativie. | contenuti

del progetto- che culminerd in
una fests finale per tutti a giu-
goo - sono statl ustoatd & 150
rogazei dells Laura Sanvitale,
alla presenza tra gli altr della
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it Resto dei Carlino
Pesaro

FANO
di Anna Marchett!

A Fano le migliorl squadre o
volley under 13, in arrive quasi
BOO parsone, tra atleti e familia-
ri, che per tre glomi (giovedi 28,
venerdi 20 e sabato 30 marzo)
animeranno la citth e riempiran.
no le strutture ricettive oittadi-
ne: una boccata d'ousigenc per
gll albergatori penalizzati dal
cattivo tempo. In tre giomi di
toreo saranno disputate ben
S0 partita, in quattro implanti di
gioco: PalaTrave, VigilarArena e
I due 2 campi del circolo tennis,
Meantre la finale @ le premiazion
di tutte le squadre panecipanti
8l terranno sabato al PalaAllen-
de. «Saranno presentl le squa-
dre under 13 maschili piu forti
d'talia - ha spiegato Marco Man-
tile, dirigente della Virtus Fano -
3 della Lombardia, 3 della Tosca-

na, 1 della Liguria, 1 del Friuli, 1
del Veneto ¢ 1 del Trentinos,

Sl inizlerd a glocare g oved po
meriggio, al PalaTrave del circo
lo tennis, per proseguire ned
glorni successivi fino alla finalis-
sima che sl svolgers ol Palazzet.
to dedlo Sport Salvador Alende,
slie 15 di sabato 30 marzo. «Un
torneo, quello degll under 13,
che ogni anno ¢l afferma sem
pre pia = ha aggiunto Mantile -
tanto che a meta febbraio aveve-
mo gid chiuso le iscrizioni. Co
me Virtus & il terzo evento che
organizziamo in questa stagio-
ne, speriamo ce Ne PpOIsd ese-
fe un quarto a fine maggio con
le tinali glovani di serie As. E an-
cora Mantile: «Un tomeo che
non vorremmo far crescers co-
me numero di squadre, per non
perdere la qualith della manife-
stazione. ma per sumentare #
numero del partecipanti non
escludiamo di allargario al setto-
re famminiles.

L'assossore alle Sport Barbara
-

— &
Il volley riempie gli spalti e pure gli alberghi

Attese nel week end di Pasqua circa 800 persone e la miglior squadre under 13 per il torneo di pallavolo oeganizzato dalla Virtus Fano

Brunoel ha sottolineato il valore
di indziative sportive comae quel

la promosaa dalla Virtus: «Sono
eventi importanti perché coin-
volgono 1 giovanissimi che attra

verso lo sport 8l formano al ri-
spetto o velori importati come
quelio della lealth @ imparano a
socializzare @ a stare in Qruppo
con uno spirito di lestas. <Un
evento cresciuto - ha agglunto
Fassessore al Turismo Etenn Lu-
carelli - per le capacith organiz.
zative della Virtus ma anche per
la collaborazione tra la societd
sportiva, lamministrazione e gh
slbergatori, Collaborazione che
& servita a facilitare I'accoglien-
tas. «L'evento dard ossigeno
agh alberghi - commenta il pre-
sidente degli Alberghi Consor-
nati Luciane Cecchini = che, a
causa del tempo. soffrono per |l
weekend di Pasqua. Da 10 glor-
ni l& previsioni non fanno che
pariare o tempo cattivo per la
Pasqua mattendo in difficolts
gh albargatori, mentre lavorerd
alla grande |3 ristorazionas,

slsnihita
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| Basket San Secondo ASD

&/ Sponsorizzato - @
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VI INVITANO

D s Bnnars Pangale, psiceioga linica @ 565 AGE

TUTELA DEI MINORI
salvaguardara

Factiama retu par sal

Datt 352 Antoneda Riva, nutrizanista

ANDREA DEVICENZI
- m‘: ~_ | s|(ECI) RACCONTA

Performance Coach & Pasabympic Athilete
Dots= Erha Blanchi, fioterapisia spociakczaia su
SEchos

MERC 8 MAGGIO  “CEL{LARE E POSTURA

Dalare reed bambini & negh adslescenti

Addma, Lians Chib Colarna La Reggla @ Parma Ducaln

LUN 13 MAGGIO FACCIAMO SQUADRA CON ADMO

Cmrd e el Centro per le ;
IN ADOLESCENZA =

Michele Reverberi, dentista

Dot
MERC 22 MAGGIO MANGIO, PARLO, RESPIRO

SERATE DI |\

E con grande piacere che condividiamo il
programma di incontri dedicati alla salute
organizzato dal @bss_basket_volley... Altro...

X
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Star bene, si parte dalla scrivania
Il Cus Parma entra in azienda

Praticando
sport
insieme

s
favarisee
T
SICEEI

fra
dipendenti

oy

frinmo
o
[ormazione
Al Do
anche in
lernin

di
nutrizione
e stile

di vita

1 =Sono sempre pite le
realtd imprenditoriali che

puntano sulla salute del di- |

pendenti. I Cus Parma & un
rssello fondamentale nella
comunitd  ecliradina, eceo
perche abliaimo deciso di
offrire questo prezioso servi-
Zio alle aziende: nutrizioni-
sti, palestre e programml di
attivits assicurano al lavora-
tori una vita migliore e alle
socioti risultati eceellentie,
Parola del presidente del
Centro universitario sporti-
w0, Michele Ventura, che
lancia il progetto “In-Forma
al lavoro”,

«Abbinma partnership
consolidate con tantissime

| imprese, che ¢l sostengono

durante eventi ed attivith
annuali - prosegue Ventura
-, Impaese di nstri i tipi acco-

| munate dal legane col terri-

torio e dalla condivisione del
valori dello sport e della cre-
scitn. Sondando le loro esi-
genze, abbiamo trovatoe ter-
reno fertile & molto interesse
FSPetto 4 quests NUoVA pro-
posta di vollaborazione che
vorremmao far decollare gia
entro fine anion.

Cus Parma offre la possibl-
lith di corsi di attivitd Bsica
“euciti su misura® ¢ direma-
mente in axienda, se dotata

degli spuzi fdonel, in caso
coutrane in parchi e spazi
pubblici o nella sede al
Campus Universitario.

I progetto ideato nell 'am-
bitw delle inizative di welfa-
re ariendale, vede protago-
nisti  isturtori  qualifican
che preportanne un pro-
gramma imirato alle esigen-

zo del personale, Dalla corsa
all"attivith di potenzlamen-
to muscoli, Dalla presciisti-
ca al fitness,

«Non solo - prosegue il
numern uno del Cuas - sem-
pre nell'omica del benessere
a wrtotondo e anche nlla fu-
ce degli esperti che fanno
parte da sempre dell'uni-

Il benessere
da scrivania
aluta aad
allapgerira

| costi per

| azisnda.

verso. rossoners;  intendia-
mao offrire anche una forma-
zione ad hoc in termind di
nulrizione ¢ correitd sl di
vitns. Personalith di spicco
cone Gianfranco Belrromi,
nelle schiere del Cus Parma
da sempre, metteranne a di-
sposizione le loro compe-
tenge per offrire un serv
a trecenlOsessanta grin
ancora fisioterapist s nutri-
wiomist, mental conch,
Vermnne dungue create
tabelle di allenemento per-
sonalizeato, senzs contare il
servizio di monlteraggio dei
parametnl di misura della
forma fisica (ad escmpio
Bmil e ta verifica progressiva
dei migliorament| ottenuli
1} wellness da scrivania na-
sce, oltre cha da upa muova
culra salutises, dalla con-
sapevolezza che un dipen-
dente sano alleggerisce le
spese corporate. Tutio que
sto senea contare Vaffiata-
mento del team; «Praticare
sport insieme favorisce una
sinergia tra i propri dipen
dentl - conclude Ventura
creando le bast di un piace-
vole contesto relazionale, il
turto ealibratn sulle specifi-
che esigenze aziendalb
F.E.

© O N L A

UN ESEMPIO DI SPORT & WELFARE

Attivita fisica Il presidente Michele Ventura illustra il progetto <in-forma al lavoros
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Bubble Volley, la pallavolo formato baby: dai 18 mesi

LINIZIATIVA

TREVISD gpn e vavann it e la-
glizsi o vinventl detla stona det
wniley nazionate rome queliod2l
Valley Tiovisa punia o:aoad. al
Larsstae et fogshentes
elsza meai chede gue wrivita
e en Rnaro ssanpione
ot dare at hambind gii
Pecoii o dveie i
verst. divertirst © CreSCEre ins
nte, N N CANEESLD SICUG @ St
molaite s v (lagli ool
dis Solley Crevise Foue prlmo
passo el monda dello sport, vis-
AU Conitsiasma e |
e TN QuesTe pr e L e S8
costbenaeid Dadh s da paite
i bynbi pri pleeali i eta nweslia
Zanm Sepiw che prababilmen

e Fotlesta di GIiNia metslic

adoite g gueser baschaadi eid e one
corabassa -

Dr et otebre infam, sono
Iesiat tvurst Qi Tubble Volley
Stuaita di i laboratorio msto-
tio dedicate wi bambin dai 18
mes: ol 3 o aleate da Valioy
Teenisn per avicinale ancle |
piceoiissini al mondn dells pal-
fuvelo

Lo tezioni. aapiaie o Silea ne-
o el ravessinna seie
21 Postaral Projeet (13 da annt
partner di Voltey Treviso), han-
nn Fobiveive dhsceampugnane i
Dol nelio svilupnad nusorna
¢ nelli scoperta del wovimeoto
SLrverso il gioro. B musica e e
Pl esperienze con il pallans,
Lo lenanw dh peova, aperkd an
Leatulta v serve
oL per prendere vonlidin
20 con Jo spazia con g BUute

i, con teompoagni di 2ioea ccon
ta palla fper informazioni ¢ (sen-
zion wawviy valievireviso it bub-
le-volley). Dally secondin fexio
pe inpor, | bombini sivene Yol
GE N au oo sl perierse ¢
penaate per fovorive cquilibrta,
cea bl uuAne, antoa s ¢ 86
ciglitie sempre in o clima sere-
nocdivertente

1 prima ciclo di Babble Yol-
Loy ¢l i presn il sia daize ad-

PRIMI PASS! NELLA
PALLAVOLD,
LABORATORI PER
FUTURI CAMPIONCINI;
| CORS! LANCIATE

DA VOLLEY TREVISO

e ="

LEZON Obicstivo & Tu sviluppo inotoric ¢ lnseoperta del movimento
atteaverse plechi, musica ¢ prine le esperienze con 1 pallone

tabre, proseguira Jino a Natale,
per pol riprendere a gennaio
con il secnado ciclo af lezioni
che proporra Vampliamento dei
eruppi per accoglivee taove 5
mighie intersssare

LA SORPRESA
Con Fwrvo del nusvo anno

e nh un SORNO NEl CUsSeto pet
ilclub oragranata: porcare j pu

<ol li Bubbie Volley in Ghosula
aveddvere 1 Lot i pariiva di
putlavolo dal vivo, net clhima sti-
molante, ma adate anche i
tinh precoti, i una gavie vasa:
Tt della sqnadra Uuader 1S
e B di Volley 1revigo, ~Sarcbbe
Il publbdico pli carino del mendo
- soit Idano gl organizeatort = ¢
w o per Tagdi iAo
ancoradi piddi gueste spoits
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Successo per la visita delle ragazze del Volley Bareggio agli ospiti di Villa Arcadia, per un pomeriggio all’insegna-‘aell'(‘)' spuT‘tu

In Rsa anziani pallavolisti per un giorno

Presenti il sindaco di Bareggio Linda Colombo, I'assessore Raffaella Gambadoro e la consigliera regionale Silvia Scurati

BAREGEID (cjo Un pomerig-
gio in compagnia dei nonni
della residenza per anziani
Villa Arcadia di Bareggio.

Sabato pomeriggio le gio-
vani atlete della societa
sportiva Volley Bareggio,
guidata dal presidente il
cornaredese Simone La
Mantia, hanno rallegrato gli
ospiti della struttura per an-
ziani Villa Arcadia con I'ini
ziativa «Lo sport che uni
Sce».

Per la prima volta, un
folto gruppo di giovani pal-
lavoliste insieme al presi-
dente Simone La Mantia,

UN ESEMPIO DI SPORT & WELFARE

alla vice Daniela Agosta
Del Forte, alla consigliera
Alessandra Salvini e agli
allenatori Danilo Giusti e
Luca Colombo si sono re-
cati nella Rsa dove hanno
allestito, con reti, nastri e
palloni, il campo da gioco
da volley.

Pian piano, accompagna-
ti dagli operatori della strut-
tura, %H ospiti di villa Ar-
cadia le hanno raggiunte e
trascorso il pomeriggio in
sieme.

Alla presenza anche del
sindaco di Bareggio Linda
Colomba, dell’assessore

Raffaella Gambadoro e
della consigliera regionale
Silvia Scurati, le ragazze
hanno prima disputato una
partita fra di loro e hanno
poi coinvolto nonne e non

ni, non solo spiegando re-
gole e tecniche del proprio
sport, ma anche scambian-
do alcuni colpi di bagher e
palleggio con i nonni.

Un pomeriggio partico-
lare per tutti: per i nonni di
villa Arcadia in primis, che
di fronte alla palla sono
magicamente tornati bam-
bini, e per le giovani atlete
del Volley Bareggio le quali,

con i propri dirigenti, han-
no svolto un prezioso ser-
vizio a favore di quella parte
di comunita che custodisce
le nostre origini e per cui &
stata espressa grande rico-
noscenza sia dal personale
della Rsa sia dai rappre-
sentanti istituzionali pre-
senti.

Nel fine settimana che ha
visto la nazionale italiana
femminile di pallavolo con-
quistare il titolo mondiale,
anche le giocatrici del Vol-
ley Bareggio hanno saputo
ritagliarsi uno spazio da ve-
re campionesse assieme
agli anziani di Villa Arcadia,
pallavolisti per un giorno.
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Via a Fuori Campo
eventi gratis per ragazzi
in campetti e parchi

di ALESSANDRO
DOWLATSHAHI

Riva: "Lofspoﬁrt'pAerii
i giovani nei quartieri”
Pinotti: “Il nostro piano

e unarivoluzione”

Itre trecento eventi per ra-
O gazzi e ragazze tra partite

di calcio, corsi di break-
dance, gare di skate, ma anche
laboratori artistici e sfide di ba-
skin, il basket inclusivo giocato
da persone con e senza disabili-
ta, Tutti gratuiti e organizzati
non in palestre private o centri
sportivi, ma nei campetti comu-
nali e nei parchi di Milano. E Fuo-
ri Campo, il nuovo programma
di iniziative sportive nello spa-
zio pubblico promosso dall’as-
sessorato allo Sportdel Comune
insieme a Fondazione di Comu-
nita Milano, con il contributo di
Fondazione Fiera Milano, Fonda-
zione EOS — Edison Orizzonte So-
ciale, Fondazione Mazzola, Fon-
dazione Milan e Chiomenti. Le
attivita in programma si svolge-
ranno da febbraio a dicembre in

oltre sessanta sedi, tra cui il Par-
co Trotter, i campetti da basket
del Corvetto, il Parco Ponte Lam-
bro, piazza Selinunte a San Siro
e il Parco Quarto Oggiaro Vivibi-
le.

L'iniziativa & stata presentata
ieri a Palazzo Marino dall’asses-
sora allo Sport del Comune, Mar-
tina Riva. «Fuori Campo nasce
da una convinzione molto sem-
plice: lo sport non deve aspetta-
re che siano i ragazzi a entrare
negli impianti, ma andare loro
incontro nei quartieri», ha spie-
gato. «Questa & la vera legacy di
Milano Cortina 2026: non solo
nuove strutture, ma una cultura
diversa».

All'incontro di lancio presen-
te anche Franz Pinotti, fondato-
re eallenalore del Sanga Milano:
«Il progetto & una rivoluzione
fatta con una palla in mano:
creiamo un'offerta affinché ci
sia una domandav», ha detto, per
poi esaltare I'alleanza con il Co-
mune: «Loro hanno la visione,
noi le competenze: insieme ab-
biamo creato un progetto lungi-
mirante che vuole andare incon-
tro alle necessita deiragazzi».

EAPNCOUDONE TAERVATA
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VOLLEY GERIE B

Nel glorni scorsl & stato presen-
tato ufficialmente il progetto Al-
fa Beta Volley, promosso da 4
TorriVolley Ferrara, In collzbora-
zicne con Pallavolo Ferrara -
Acli §an Luca. Un‘iniziativa che
porta Iz pallavolo dentrole scuo-
le primarie e secondarie del ter-
ritorio. con l'obiettive di pro-
muovere attwita motoria, inte-
grazione e benessere per le nuo-
ve generazionl. Present nealla
conferenza stampa tenutasi al
palasportil presidente di 4 Torri
Alberto Eova, la presidente di
Copma Silvia Grand,, il presiden-
te di Edilalba Flavio Kodraliu, il
direttore ganerale 4 Torri Rober-
to Poll, il responsabile de pro-
getti sportivi 4 Torri Matteg Ca-
puto, la responsabile settore vol-
ley 53 Lara Ferraris, il delegato
Coni Ruggero Tosi.

In un momento storico partico-
larmente felice per la pailavolo
italiana, campicne del mondo
sia a livello maschile che femmi-
nite, ia societa ha scelto di tra-
sformare guesto entusiasmo in
un‘opportunita concreta: 900
credi attivita e oltre 6000 alun-
ni coinvoltitra scuole elementa-
rl e medis, grazie al lavoro di un
gruppo di cingue allenatori
coordinati da un responsabile
di progeito, Matteo Caputo,
«Siamo pertiti da tempo con

UN ESEMPIO DI SPORT & WELFARE

‘Alfa Beta Volley' a scuola
Il progetto della 4 Torri

Novecento ore di attivita e oltre 6000 alunni coinvolti tra elementari e medie

La ione del alpal

quesio progetto nelle scucle
perche crediamo profondamean-
te che lo sport, e la pallavolo In
Da!l:co!are‘ POs5ano essere un
“gancia” per awicinare | ragaz-
zi all'attivita motoria e per favori-
re I'integrazione» ha dichiarato
Roberto Poli, direttore genarale
della 4 Torti, che ha introdottoe
presentato |la conferenza stam-
pa. Ha poi chiusa il suc interven-
10: ¢Lo sport funziona davvero
come strumento di inclugione:
mette tutti sullo stesso campo.
con |= stesse regole e con lo
51350 obiettivon.

| progatic coinvolge scuoie ela-
mentari @ scucle medie in un
percorso strutturato: per ogni

classe sono previste pil ore di
Interventa, svolte durante |'ora:
rio curricolare di educazione
motorio, in stretta collabotazio
ne con insegnanti e dirigentl
scelasticl. «Questa conferenza
stampa nasce soprattutto per di-
re grazie a chi ha creduto in noi.
Ai partner che ci sostengono, al-
le scuole che ¢l ospitano e alle
famiglie che affidanoc a noi una
parte del percorso di crescita
dei loro figll. Speriame che que-
sto sia solo l'inizic di un progst-
to ancora pilt ampio e continua-
tive sul territorio» ha concluso
Alparto Bova. |l presidente hz
estesoi ringraziamenti ancheal-
le scuols, al Comune di Ferrara
e alla Fipav pravinciale.
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L'INIZIATIVA

w0 Una grande festa dedicata allo
sport, all'educazione ambientale e
alla sostenibilitd, I queita che si
terri omaniad Aprilla, nellasede
di Rida Amblenre (n via Gorgonn,
dovee oltre 600 bambini, famiglic,
scuole ¢ associnzioni partecipo-
rannoauneventogratuitocaperto
alfa cittadinanz,

LA manifestazione, promossa
dall’azienda, punta a trasformarsi
in un momento di aggregazione e
crescita collettiva, con tornsi, la-
boratad e spazi di diadogo dedicati
atenmi cruciali come salute, inclu-
sione e rispetto per Fambiente

 programma & arvicchito dalla
presenza di ospitl di dlisvo: il ce-
stista Linton Johnoson, Jeggpendn
del'NBA, e Maurtzin Cacciaton
ex capitana della Nazlonale ita-
lianz di velley ¢ lcona dello sport

Domani 'evento

Sport e educazione ambientale alla Rida

ECO
SPORT
DAY
SPORY
ENERGIA
E FUTURO

RIDA

amBience

LA

UN ESEMPIO DI SPORT & AMBIENTE
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ORCATILRNY AT AL 2

Lalocandina dellevertodi dorant Invia Gorgona ad Apriis

ViA GORGONA

AV

APRILIA{LLL

temminile, | quall incentseranno |
partecipanti, condividendo espe

ricnze e valor legati al gioco di
scquadea. dccanto a loro, il profes-
sor Ennio Tascioerl, scienziato di
fama Internazionale nel campo
della hiolngegneria, che porterd
un contributo divulgarivo sul rap

porto wa scienzu e benessere. Spa

zio anche annrtalk sulla loeta allo
spreco alimentare ¢ silla promo-
zione dl un’alimestazione consit

pevole,

La giornata iniziera alle 9 conla
registrnzione dei partecipantd, ge-
it da torned multidisciphnar -
cakio, volley, basket, cicishw - e
faboratorl d; edutainment. In ca-

lendlario anche momenti di con-
fronto= foto oppenunitycon | pro-
lagouist|, pensati per coinvolgere
grandi e piccoli in un'espericnza
condlvisa,

«Vogliamo ofrire un'occasicne
di partecipazione concreta - spie-
gano da Rikla Ambiente - che y-
nisca ci@dind, scuole, isnmizioni
€ inprese attorno avalon comuni:
sport, salute e sostenibilitds,

Un appunramenta che intende
lascizee unsegno non solo nel ter-
ritorlo, mu anche nella consape-
valezza del plilLgiovani, coniugan-
do divertimento e responsabilita
soclale, @

SRERULDUNE RS
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BIUTA PER SPORT

@) UN ESEMPIO DI SPORT & ECONOMIA CIRCOLARE
% N
*

*

Il Volley Team San Dona di Piave ha dato vita, gia diversi anni fa, al primo negozio
fondato sul recupero di materiali sportivi e non, provenienti da famiglie e aziende.
Nel giro di poco tempo, questa iniziativa ha consentito di restituire una seconda
vita a migliaia di oggetti, tra attrezzature, mobili e capi di abbigliamento,
trasformando un gesto di riuso in un progetto ad alto valore sociale. Il negozio &
anche uno spazio di inclusione e collaborazione, coinvolgendo ragazzi in
condizioni di fragilita, pensionati e altre persone desiderose di mettere a
disposizione il proprio tempo e le proprie competenze per una causa condivisa.

AIUTA LE FAMIGLIE A RISPARMIARE

COLLABORAZIONE PER INSERIRE PERSONE
CON DISABILITA

ECONOMIA CIRCOLARE PER RIDURRE
SPRECHI

ATLETI RESPONSABILI VERSO LE FINANZE
DELLA SOCIETA

PUNTO DI INCONTRO

HELP 4 sPORT

STORE

GENERA ANCHE
UN UTILE PARI A
CIRCA 500€/MESE E—o

2
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@) CASE HISTORY: ASSOCIAZIONI VIRTUOSE
NS~
* & A Il miglioramento continuo e I'innovazione sono elementi fondamentali per |la prosperita di ogni
* ). ¢ societa sportiva moderna. Per migliorare abbiamo due strade:
ideare qualcosa di nuovo partendo da zero,
affidarci all’oceano d’informazioni presenti intorno a noi.
Internet, Social Network, Competitor, Associazioni e Aziende “Best in class”...
Individuati i progetti piu interessanti, bisogna poi valutarli, se soddisfano il nostro target e struttura
organizzativa, va capito come declinarli nel nostro contesto e con i nostri interlocutori. Non si tratta
di un copia e incolla
é SUBJECT -, RESEARCH
3 approcci alla ricerca d’informazioni: uowt‘ \ “%,/ l: Mﬂnon
. Fase HistorY - osservare e studiare i progetti e le attivita iL %‘5@‘ 4, i c,mill"
intorno a noi
* Vivere in prima persona eventi o attivita organizzate da altre Q w ‘
associazioni - Capire cosa ci ha emozionato, dove il servizio CONCLUSION / \
poteva essere migliore, cosa potremmo prendere e fare nostro m e ik \
* Benchmark - per confrontare i progetti esterni con le attivita ‘

che svolgiamo all’interno. Ci permette di capire i nostri punti di

forza e dove dobbiamo migliorare ACCADEMIA
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r?.; < CASE HISTORY: SCUOLA DI PALLAVOLO ANDERLINI
%"@ vq‘; *

* /TA“*UM\\ * Anderlini Network: Anderlini & riconosciuta come capofila di una rete di oltre ottanta societa sportive in tutta

Italia per la condivisione di percorsi e progetti tecnici organizzativi ed educativi nella pallavolo giovanile

Bilancio di Sostenibilita: & uno strumento imprescindibile al fine di rendicontare i risultati economici, sociali ed ambientali, generati dall’azienda, nello
svolgimento delle proprie attivita.

Carta Etica: il documento condivide obiettivi. valori e comportamenti utili alla costruzione di una Comunita civile.

Anderlini Lab: & un laboratorio sperimentale capace di valorizzare il capitale umano appartenente alla Societa, grazie a percorsi dedicati ai dirigenti e tecnici.
Moma Winter Cup: la manifestazione coinvolge le categorie U15, U17, U19 sia maschili che femminili. Nel 2017, oltre 3.500 atleti hanno partecipato al
torneo

Trofeo Internazionale Paolo Bussinello: uno dei pit importanti ed ambiti appuntamenti sportivi nella pallavolo giovanile d’Europa, ospitando circa 400 atleti
di alto livello.

Pallandia: favorisce I'espressione spontanea dei giovanissimi attraverso programmi di psicomotricita che

includono storie raccontate in piu puntate, strutturate in diverse lezioni settimanali.

Sport a scuola: propone ai bimbi di scuola primaria attivita di sviluppo delle capacita senso percettive e il

consolidamento degli schemi motori attraverso lo sport.

Educational: promuove la scoperta dei territori e delle tradizioni attraverso il turismo sportivo.

»
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Camp Estivo: Nato come un camp prevalentemente sportivo, oggi € diventato un momento per continuare a stare insieme
attraverso laboratori ricreativi, gite e attivita multisport.

CASE HISTORY: NUOVA PALLAVOLO CAMPOBASSO

ﬁ.et’s Build! Costruiamo nuove opportunita: la societa dialoga con gli studenti anche attraverso dei seminari per contrastare il
fenomeno del drop-out sportivo
We Want You: seminario divulgativo e un allenamento dimostrativo, al fine di coinvolgere atleti con diverse abilita e normodotati
da inserire nella squadra regionale di sitting volley (disciplina pallavolo paralimpica).

Borse di studio sportive: A favore di atleti e/o studenti particolarmente meritevoli ma in condizioni di vulnerabilita, sono state
\istituite borse di studio preposte a ridurre il dropout sportivo.

~N

J

Seminari: «L’alimentazione di un pallavolista», «Per un Molise senza sostanze stupefacenti», «Educare insieme», sono alcuni dei
tanti titoli che rappresentano le giornate di sensibilizzazione della societa.

Sport Happenings — Nuovi luoghi di aggregazione: in collaborazione con SPRAR Karibu
(il Sistema di protezione per richiedenti asilo e rifugiati) ha dato la possibilita a ragazzi e ragazze ospiti
della struttura di avvicinarsi alla pratica sportiva attraverso la pallavolo.

<=
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§ CASE HISTORY: VOLLEY REVOLUTION

Carta dei valori: il documento ha come obiettivo quello di promuovere lo sport come veicolo di crescita personale, consentendo loro di
vivere un’esperienza positiva che li aiuti a migliorare sia come atleti ma, soprattutto, come persone.

fServizio trasporto: da la possibilita di usufruire di un mezzo di trasporto della societa sportiva al fine di ridurre le difficolta nel raggiungere
il sito di allenamento.

Corse trail: con le scarpe da trekking e uno zaino in spalla la societa promuove una passeggiata sullo spartiacque dell’Appennino tra
Tirreno e Adriatico.

OCR: in collaborazione con professionisti del mondo fitness, promuoviamo lo sviluppo delllOCR, una nuova disciplina emergente
\caratterizzata da una corsa ad ostacoli, che poggia le sue basi negli schemi motori di base (correre, saltare, tirare, strisciare).

We love insulina: la societa supporta la campagna «We love insulina» sensibilizzando una corretta informazione circa il Diabete di tipo 1.

[ Festival della Capoeira: promuove delle giornate all'insegna della Capoeira creando momenti di condivisione
e corsi di aggiornamento coinvolgendo anche alberghi e spazi per campeggiare al fine
di promuovere il turismo sportivo nel territorio.

\
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5 CASE HISTORY: HERON §.C.S.D.
*

Heron School: Heron propone un servizio di doposcuola sia per le scuole d’infanzia, sia per le scuole primarie e secondarie di primo grado. ]
—

Psicomotricita: permette di accompagnare e aiutare i piccoli durante il periodo di evoluzione e sviluppo della personalita, attraverso il gioco del movimento.

Attivita ludico motoria: coinvolge quattro scuole del territorio offrendo progetti scolastici ludico-motori e creando contenuti affini al Piano Formativo adottato
dal corpo docente.

All-in Sport inclusivo: Heron coinvolge le scuole primarie e secondarie nello sperimentare nuove discipline sportive accessibili e, allo stesso tempo, sensibilizzare
le classi alla presenza di ragazzi e ragazze con diverse abilita.

Formazione: gli eventi formativi proposti che riguardano lo staff sportivo ed educativo della cooperativa, sono basati su temi legati ad ambiti operativi quali
I’organizzazione interna, la sicurezza e la prevenzione, ma anche socio-educativi con approfondimenti tematici sulle specifiche attivita.

Parental school: momenti di incontro e riflessione destinati alle famiglie, sui temi piu delicati della genitorialita e del
rapporto con i figli.

Centri estivi e residenziali: vengono realizzati centri estivi sul territorio provinciale e campi residenziali al mare o in
montagna proponendo ai bambini e ragazzi programmi di educazione allo sport con giochi all’aria aperta,
laboratori didattici ed attivita espressive, cercando inoltre, di creare non pil una squadra ma una vera famiglia

ACCADEMIA
FIPAV




CASE HISTORY: BOBCATS

GiocosaMente: questo progetto permette attraverso il gioco libero, di acquisire gli schemi motori di base al fine di sviluppare correttamente nei piccoli abilita
motorie, preparandoli a qualsiasi tipo di attivita sportiva.

Yoga bimbi: I’Associazione Bobcats propone ai giovanissimi della Scuola Primaria attivita di yoga nelle ore curriculari, attraverso un’attivita basata sul gioco e sulla
conoscenza del proprio corpo nello spazio.

Danzare giocando: € un corso di avviamento alla danza offerto a bimbi e bimbe che frequentano la Scuola dell’Infanzia. La danza viene introdotta in forma di gioco,
proponendo attivita di equilibrio, di coordinazione e agilita.
Raccontl animati: in questo percorso viene utlllzzata la ﬁaba come mezzo grazie al quale il bimbo viene non solo coinvolto nella narrazione ma riesce anche a

Psicomotricita: il progetto ha I'obiettivo di promuovere un percorso di motricita che accompagna i bimbi alla scoperta del proprio corpo attraverso una continua
sperimentazione di esperienze.

Progetto Go-All: si propone un programma di sviluppo motorio rivolto ai bimbi dai 2 ai 6 anni di eta, offrendo loro gli strumenti per imparare a camminare e a
correre correttamente, divertendosi insieme ai propri coetanei attraverso attivita ricreative e
dinamiche.

per le loro famlglle durante le festivita pasquali. La societa mette a disposizione delle uova pasquali solidali a
sostegno della Ricerca sulle malattie rare, cui sono devoluti gli incassi dell’evento.
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§ CASE HISTORY: UBIK BASKET

Ubik per la comunita: Negli anni la Societa e intervenuta nella riqualificazione di spazi sportivi, nell’acquisto di materiali sportivi scolastici e di
defibrillatori.

Formazione per lo sport: Ubik offre la possibilita ai partecipanti del progetto formativo di svolgere il tirocinio nelle proprie strutture al fine di
acquisire conoscenze sia tecniche che organizzative.

Progetto scuole: propone gratuitamente delle giornate di sport e divertimento, promuovendo la cultura della pallacanestro nelle scuole
primarie del territorio.

Wolf e Miniwolf Challenge: i tornei prevedono 24 gare organizzate e arbitrate dai ragazzi stessi, al fine di promuovere una sana competizione
e un momento di socialita e di aggregazione con un terzo tempo al termine di ogni gara.

Basket integrato: il progetto consente a ragazzi con diverse abilita e normodotati di raggiungere un unico obiettivo: giocare, crescere e
divertirsi insieme.

Camp e Grest estivo: Nelle settimane di Camp e Grest, I'Ubik propone giochi, gite al mare, laboratori ricreativi e tornei in cui ancora una volta
la pallacanestro ricopre un ruolo indiscutibile per la societa.

Benvenuta Primavera: La Societa € parte integrante dell’iniziativa “Benvenuta Primavera”, un evento

organizzato da vari Comuni della Valpolicella. Sono previste giornate dedicate alla sostenibilita

ambientale, attivita ludiche, laboratori creativi e attivita sportive.

d. \
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CASE HISTORY: RUGBY PARABIAGO

Trofeo del Galletto — «Memorial Luciano Marazzini» : rappresenta uno degli appuntamenti principali del panorama rugby giovanile

nazionale ospitando piu di 1.300 giovani atleti.
Rugby Sound Festival: nata come un happening di fine stagione tra Club e i tifosi ma divenuta, nel tempo, un appuntamento atteso per gli

amanti della musica e per tutti i giovani dell’alto milanese. Oggi raggiunge cifre da record con 60.000 spettatori
Rugby Experience Day e Team building: la societa offre corsi di formazione utilizzando il rugby come metafora manageriale sia in aula che

in campo, con formatori e allenatori qualificati.
Piano di sostenibilita: il documento rappresenta un impegno formale a costituire, mantenere e sviluppare un dialogo continuo con i

principali stakeholders: (atleti, allenatori, tifosi, genitori, sponsor,...).
Patto educativo: questo documento vuole costituire un modello di responsabilita ben precise per tutti coloro che appartengono alla realta

della Societa quali dirigenti, educatori, allenatori, genitori, atleti e volontari.
Parabiago Cares: & un’impresa sociale del terzo settore che prosegue finalita educative e di solidarieta all'interno della comunita che la

ospita.
ducare in Campo 2.0: Circa 250 giovani atleti, attraverso un’equipe pedagogico educativa,

vengono affiancati in un percorso che li aiutera a gestire le criticita giovanili
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2:3 CASE HISTORY: PALESTRA GINNASTICA FERRARA

H12: Una delle caratteristiche della societa ¢ la ricchezza della proposta formativa sportiva offerta all’interno della palestra “Palagym
Orlando Polmonari”, una struttura aperta 16 ore al giorno.

Fragile teatro danza e Special Abilities: la societa organizza due laboratori nei quali offre dei percorsi di tipo educativo, formativo e sociale
rivolti a persone con diversa abilita.

Campi Estivi Educamp: i camp sono caratterizzati da attivita di gioco-sport che propongono varie discipline e laboratori di disegno, lettura,
musica e cultura generale.

Postulab: il servizio di ginnastica posturale nasce allo scopo di offrire proposte motorie efficaci ed adeguate ai diversi bisogni.

Funcional training: sono stati ideati numerosi percorsi per adulti e tra questi un’area GYM che puo0 essere utilizzata per un’ottima
preparazione fisica.

Progetto Nazionale #panchinarossa: ha previsto I'installazione di una Panchina Rossa all’'ingresso del Palagym al

fine di sensibilizzare gli spettatori sul tema delle discriminazioni e delle violenze sulle donne.

La donazione del sangue: tra le varie attivita sociali, la Palestra Ginnastica Ferrara si ¢ fatta

promotrice della sensibilizzazione della donazione del sangue.
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§ CASE HISTORY: FRATELLANZA MODENA

Sport di alta prestazione: un servizio di preparazione atletica a squadre o atleti agonisti, attraverso un team di istruttori professionisti.
Agon Project: un programma di riferimento per tutti quegli sportivi che mirano ad una preparazione atletica professionistica con
un’attenzione a 360 gradi sull’atleta.

Cittadella Fratellanza: un centro estivo, che ogni anno promuove i valori dello sport attraverso il divertimento e la socializzazione di
bimbi e famiglie.

Universita: oltre a borse di studio, € attiva una partnership Fratellanza-Unimore e altri enti, per un progetto che vede lo studio di un
protocollo di attivita motoria adattata per i deficit da long Covid-19.

Carta etica: Il documento poggia le sue basi sui principi che attengono non soltanto all’esperienza sportiva, ma contribuisce in maniera
decisiva anche alla formazione della persona all’interno della vita sociale.

Counseling per genitori: la societa organizza incontri e serate a tema salute, benessere e pedagogia, dando la possibilita ai genitori di
confrontarsi con dei professionisti del settore.

Percorso «AFA»: uno dei servizi sociali che offre al territorio modenese & rappresentato dal Percorso di Attivita Fisica Adattata.

Run with us walk: consente gratuitamente ogni sabato mattina, di cimentarsi nella disciplina della corsa.

Nordic Walking: la Societa promuove giornate e corsi di Nordic Walking, con un percorso guidato, promuovendo il benessere

totale del corpo e della mente.

Corrida di San Germiniano: ¢ tra gli eventi di maggior spicco della realta modenese, a cui partecipano ogni anno piu di

trecento atleti top in gara e diverse migliaia di amatori che animano i tredici chilometri della gara.

»
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CASE HISTORY: PAPERINO SAN GIORGIO

Carta dei diritti: vuole essere uno strumento per conoscere meglio il mondo sportivo giovanile affinché tutti possano comprendere il

delicato ruolo educativo incarnato.

PSG nelle scuole: attraverso le varie discipline sportive viene data la possibilita ad ogni bambino di confrontarsi con gli altri,

conoscendo il proprio corpo, lo spazio, il tempo e il rispetto per le regole.

Tirocinio Universitario: la Societa offre la possibilita di affiancare gli studenti universitari del Corso di Laurea in Scienze Motorie.

Un gol non ha colore: ¢ il titolo del brano musicale e del videoclip, promosso da ASD San Giorgio con il contributo della Fondazione

Cassa di Risparmio di Prato, per il progetto “No Racism Lab — Laboratorio Antirazzismo”.

Nutrizione e salute: campagna di educazione alimentare promossa dalla FIGC-Lega Nazionale Dilettanti in collaborazione con la

Federazione Medico Sportiva Italiana.

Servizio pulmino: propone alle famiglie dei propri tesserati un servizio navetta per 'accompagnamento dei ragazzi nel luogo di

allenamento.
Football Academy: prevede una costante formazione tecnica, con corsi in aula e sul campo, degli istruttori PGS.

Torneo di carnevale: il Torneo di Carnevale non & solo un momento di promozione dello sport, ma anche di turismo sportivo.
Incontri informativi: si organizzano eventi, con partecipazione gratuita per famiglie, genitori, tecnici, dirigenti basati

su varie tematiche di sensibilizzazione.

Biblioteca sportiva: possono essere consultati e presi in prestito alcuni libri sul tema della cultura calcistica.
Gite d’istruzione: |a societa si & resa protagonista di iniziative che hanno previsto visite guidate per i giovanissimi.

:
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\_ programmi svolti da istruttori qualificati, un miglioramento dello stile di vita. -/

CASE HISTORY: ASTEROPE

Tutti in campo: un progetto che ha promosso il tema dell’inclusione attraverso il calcio integrato.
Torneo «Citta di Francavilla al Mare»: il torneo, organizzato da Asterope rappresenta un momento di promozione deI territorio

Counseling psicologico: Ia flgura dello psicologo ha dato alla ASD Asterope un valore aggiunto, rappresentando un aiuto rivolto a
giovani e famiglie.

Casa Asterope: un contenitore di servizi e progetti per tutta la comunita. Essa, oltre a rappresentare un punto di aggregazione,
consente di accedere a libri messi a disposizione gratuitamente da famiglie, dirigenti e volontari.
Sport & salute: la societa sviluppa corsi per over65 e altri corsi per ragazzi con diversa abilita, al fine di garantire, attraverso

Adotta un calciatore: un progetto che offre la possibilita alle famiglie a basso reddito di prevenire conseguenti problematiche per i
loro figli, consentendogli di praticare attivita sportiva gratuitamente.

L’esperto risponde: la societa organizza numerosi incontri con bambini e famiglie per poter parlare di numerose tematiche legate
allo sport e alla salute della persona.

Festival dei graffiti: sono stati organizzati dei mini corsi dove i ragazzi potevano sperimentare I'arte dei graffiti e

la break dance promossa dalla scuola Grow Up.

perfe2|onamento della tecnica individuale per ragazzi piu grandi. ﬁ
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ACTIVE CHOICE - UK

v/ Promosso da Bristol City Council

v Obiettivo: combattere malattie e disturbi legati alla
sedentarieta

V per gli over 16 sedentari viene messa a disposizione al prezzo
simbolico di poche sterline (dalle 2 alle 4 al mese) una visita
medica e viene data la possibilita di ricevere un trattamento
personalizzato di esercizi motori, predisposto da professionisti
della salute e della riabilitazione
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BASTA
CHE
NON

SMETT/

BASTA CHE NON SMETTI

v/ Promosso da Volley Revolution e sviluppato attraverso il
laboratorio REVOLAB
v Obiettivo: combattere il Drop Out sportivo giovanile
V per ragazzi tra 16 e 29 anni, che hanno smesso di fare sport.
5 pilastri:
1. 1 allenamento a settimana, per conciliare gli impegni
2. Partecipazione al campionato OPEN MISTO CSI
3. Allenatore/facilitatore, orientato alle persone no agli atleti
4. Co-progettazione
5. Carta dei valori

Oggi e un brand che viene proposto ad altre societa sportive, che
possono aderire al progetto con notevoli benefici



FESTA DEI PAPA

v/ Promosso da Scuola Pallavolo Biellese

\/Un video per celebrare la Festa del papa, considerati
ben piu di semplici figure di riferimento: sono i primi
tifosi dei ragazzi, i loro principali allenatori nella
grande partita della vita.

Un video per ringraziarli dell'impegno quotidiano
nella crescita dei figli.
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3 O g QUALI STRUMENTI CI POSSONO AIUTARE?

N *

W ¢ ITAnA> Y Ri . . . . , .
i e isulta di fondamentale |mp0rtanza per una socleta Sporl'lva con un’'ottica

di crescita e sviluppo, dotarsi di questi cinque strumenti specifici:

1. PIANO STRATEGICO: piano che traccia le linee guida della societa per raggiungere gli obiettivi;

2. PATTO SOCIALE: I'impegno per costruire progettualita sociali ed educative

3. ALLEANZA EDUCATIVA / CODICE ETICO: la risposta a giovani e famiglie;

4. BILANCIO DI IMPATTO SOCIALE: uno studio volto a rendere note le conseguenze positive a livello sociale
generate dall’attivita della societa;

5. PIANO MARKETING: un documento che riflette I'immagine della societa, dei suoi obiettivi e delle sue

best practice >
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| O 1. PIANO STRATEGICO
(o) X
e w

La risposta alle nostre domande ¢ il PIANO STRATEGICO

Il Piano Strategico e la nostra rotta, uno strumento con cui sappiamo chi siamo, cosa
facciamo e dove vogliamo andare

E fondamentale che ogni societa se ne doti, non dobbiamo averne paura, & solo la
nostra rotta, la strategia che vogliamo mettere in atto

E uno strumento che nasce da noi, dai nostri pensieri e, scritto, ci permette di avere
sempre bene in mente dove vogliamo andare _ |
E utile per noi, per ricordarci sempre quello che vogliamo essere e chi vogliamo
coinvolgere nella nostra storia (famiglie, scuole, Amministrazioni pubbliche,...)
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5"%% ;* 2. PATTO SOCIALE
* &) manA™ Ik
*

L’esplicitazione del Piano Strategico € il PATTO SOCIALE
Rappresenta I'impegno che ci vogliamo prendere pubblicamente con gli Enti pubblici del nostro
territorio e i partner per costruire insieme PROGETTUALITA SOCIALI ED EDUCATIVE
E lo strumento con cui vogliamo essere Pro Attivi e dimostrare Concretamente il Valore che siamo in
grado di generare.
straordinario strumento di comunicazione e accreditamento territoriale
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3. DAL PATTO SOCIALE AL PATTO EDUCATIVO:
L’ALLEANZA EDUCATIVA

L’alleanza educativa deve diventare la carta di identita della societa e deve tracciarne il profilo, le
alleanze e le attivita specifiche per realizzarlo.

Deve essere uno strumento condiviso da tutte le parti atleti dirigenti allenatori famiglie tutti
devono conoscerlo e deve essere il punto di riferimento per ogni attivita.

Se il piano strategico rappresenta la rotta che la societa vuole intraprendere, I'alleanza educativa,
insieme al patto sociale, esplicita le modalita di viaggio e i compagni con cui vogliamo
intraprendere il nostro percorso.

Sono strumenti fondamentali per la societa e ne dimostrano all’esterno la serieta e gli obiettivi che

guidano |'attivita e 'ambiente.
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Q) 3. ALLEANZA EDUCATIVA
0 X
* *

La societa sportiva aiuta i ragazzi a crescere fisicamente, moralmente, socialmente:
Insegna il rispetto delle regole
Fa nascere amicizie e insegna a lavorare in gruppo
Offre un bagaglio di esperienze uniche
Crea le condizioni di sviluppo fisico del ragazzo
Sviluppa la capacita emozionale e di autovalutazione
Garantisce una crescita sana
Sviluppa un’educazione alimentare
Genera socialita diffusa
AGGIUNGETE VOI perché C’'e TANTISSIMO ALTRO
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% O g‘%* 3. ALLEANZA EDUCATIVA
*6% AR Qv*
*

C’e dunque bisogno di stringere alleanze educative con le altre agenzie educative e con tutti i soggetti
del territorio, per realizzare

UNA RIVOLUZIONE EDUCATIVA
UN PROGETTO CONDIVISO ED EVOLUTO CHE METTA | RAGAZZI AL CENTRO

Serve dunque sviluppare delle progettualita condivise che permettano ad ogni attore di avere un proprio
ruolo, operando nel proprio campo attraverso specifiche attivita e template.

Questa rivoluzione educativa dovra sviluppare una partnership forte e coesa
PN
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LAVOLO

Un Esempio di Carta Etica

STAFF

-
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ESSERE DA ESEMPIO PER GLI ATLETI

Attraverso un comportamento coerente, corretto, educato e rispettoso delle
regole

ATLETI

RISPETTARE LE REGOLE DEL GRUPPO E DELLA
SQUADRA

GENITORI

RISPETTARE LE REGOLE DEL GRUPPO E DELLA SQUADRA

MANTENERE IL RISPETTO DI RUOLO E PERSONA anche di fronte ad RISPETTARE L’ALLENATORE e le sue scelte FARE IL TIFO
incomprensioni A favore di tutta la squadra ed accettare la sconfitta

CONSIDERARE LE FASI EVOLUTIVE DEI RAGAZZI
Evitare il sovraccarico fisico e mentale. Rispettare i tempi di recupero psico-fisico
da infortunio

FOCALIZZARE L'IMPORTANZA SULLA PERSONA oltre che sull’atleta, evitando
generalizzazioni che esulano dalla situazione contingente

Aiutare a garantire che ’AMBIENTE SIA SICURO E SANO

ACCETTARE LA SCONFITTA

FARE IL TIFO PER | PROPRI COMPAGNI

Aiutare a garantire che 'AMBIENTE SPORTIVO SIA
SICURO E SANO

CONSOLARE i propri figli, CONDIVIDERE e RICONOSCERE le
emozioni negative senza giudicare e colpevolizzare

VALORIZZARE LE DOTI DEI PROPRI FIGLI

Aiutare a garantire che LAMBIENTE SPORTIVO SIA SICURO E SANO
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2 Q < 4. IL BILANCIO DI IMPATTO SOCIALE
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* C manat / \
* “il bilancio sociale e un rendiconto dei comportamenti attenti agli aspetti sociali ed etici
dell’attivita esaminata e una presentazione documentata dei risultati conseguiti”.
Il Bilancio sociale & uno strumento con il quale un’organizzazione rende conto agli stakeholder
del proprio operato, rendendo trasparenti e comprensibili all'interno e all’esterno i programmi,
le attivita e i risultati raggiunti secondo modalita non evidenti nei tradizionali documenti e nelle
tradizionali procedure di rendicontazione.
4 N\ [« . e N
. : L . SOCIALE” — perché non ci limitiamo al nostro
“BILANCIO” — nel senso di rendiconto, di dichiarazione ) P . oo
. . o\ . business, ma vogliamo estenderlo a tutti gli
dei risultati conseguiti eventualmente accompagnati N . . .
. . : stakeholder, cioe a tutti coloro che gravitano intorno
da testimonianze che li avvalorano. Alla nostra attivita
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5* 5. IL PIANO MARKETING
*

Deve Creare Valore e Distribuire Ricchezza. Non e un elenco avido di proposte
E il documento che fotografa la societa;
rappresenta chi siamo, cosa siamo e quali sono i nostri obiettivi;
Non e solo un insieme di diritti, azioni o opportunita ma quello che la societa € in grado di fare per
raggiungere gli obiettivi;
Deve presentare le nostre best practice e le nostre storie, la miglior immagine di noi.
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LA SOCIETA SPORTIVA MODERNA

PICCOLA IMPRESA SOCIALE
MULTIFUNZIONALE

“\JECCHIO”” MODELLO DI
SOCIETA

MODERNA SOCIETA
SPORTIVA

ATTENZIONE: non tutte le societa possono o vogliono cambiare i propri orizzonti; tuttavia
tutte le societa hanno il compito di migliorare le proprie competenze

==
cosi da diventare VERI CENTRI VALORIALI per la propria comunita e
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O E;’ UN ULTERIORE SPUNTO: | BANDI PUBBLICI

La vera sfida e iniziare a PRENDERE COSCIENZA E
CONSAPEVOLEZZA del ruolo dello sport e

dell'importanza strategica delle societa sportive.

Salute, socialita, welfare, rigenerazione urbana,
inclusione, integrazione

Sono solo alcuni tematiche che ogni societa
sportiva affronta quotidianamente senza saperlo.
Il primo passo e dunque
comprendere la propria forza!

:\ ACCADEMIA
" | FIPAV




AUTOPOTENZIAMENTO

Sviluppo commerciale Crescita e
Miglioramento Continuo

MARKETING
Costruzione di nuovi prodotti e
servizi

RADICAMENTO TERRITORIALE

Rapporti con le aziende, le istituzioni, le
associazioni e gli enti

LE PRIORITA
Chi Siamo? Dove Vogliamo andare?
Quali priorita?

SOCIETA
SPORTIVA

A vari livelli “creare consenso
sociale”

IL CIRCOLO VIRTUOSO

GLI INTERLOCUTORI

- Moltiplicare I'impatto. Una proposta
condivisa di crescita e sviluppo per tutti i
ragazzi ed interlocutori

Analizzare i bisogni e co-creare insieme
miglioramenti e proposte sia tecniche che
organizzative adatte al contesto
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Grazie,
Restiamo in contatto!

Roberto Ghiretti
r.ghiretti@federvolley.it
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